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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PRZEDSIEWZIECIU
realizowanego w ramach AKCJI 1 Mobilnos$¢ uczniow i kadry
w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe w programie Erasmus+
Projekt 2024-1-PL01-KA121-VET-000210378

§ 1. Postanowienia ogolne

§2

1.

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow i uczestnictwa realizowanego w Zespole
Szkot nr 2 we Wroctawiu w ramach programu Erasmus+

- Projekt 2024-1-PL01-KA121-VET-000210378

Regulamin dostepny sg w sekretariacie oraz na stronie internetowej Zespotu Szkoét nr 2.
Projekt przewiduje odbycie czterotygodniowych praktyk zawodowych przez uczniow klas
czwartych Technikum nr 2.

W ramach projektu 15 ucznidow Technikum nr 2, ksztatcacych si¢ w zawodach: technik
mechanik, technik mechatronik, technik pojazdéw samochodowych odbedzie 4-tygodniowe
praktyki zawodowe w Hiszpanii (Grenada)

Programy praktyk zgodne bgda z zawodem w ktorym uczniowie ksztalca sie w Zespole Szkot
nr 2.

Praktyki odbywac¢ si¢ beda w dni robocze, natomiast w weekendy uczestnicy realizowa¢ beda
program kulturowy.

Grupie uczniow towarzyszy¢ bedzie dwdch nauczycieli, pelnigcych role opiekunow.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Cel i zatozenia projektu

1.
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Gtownym celem projektu jest zwickszenie potencjatu ucznidow Zespotu Szkot na rynku
pracy poprzez lepsze przygotowanie ich do pracy w swoim zawodzie.

Celami szczegdlowymi projektu sg:

poprawa mobilnosci zawodowej uczniow;

poprawa znajomosci jezyka angielskiego;

nauka tolerancji i poszanowania kultur;

przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania na rynku pracy;

przygotowanie do pracy w zespotach migdzynarodowych;

podniesienie jakosci ksztalcenia w Zespole Szkot.
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§ 3 Zakres i organizacja wsparcia
1. W ramach Projektu uczestnicy beda mogli odby¢ 4-tygodniowe praktyki
zawodowe w Hiszpani w terminie od 29 wrze$nia 2024 do 24 pazdziernika
2024 (+ podréz uzalezniony od rozktadu lotow)
Zakres wsparcia finansowego:
zajecia przygotowujace do wyjazdu na praktyki,
szkolenie BHP
praktyka zawodowa w zagranicznych przedsigbiorstwach
transport do miejsca odbywania praktyk i z powrotem
wyzywienie i zakwaterowanie w miejscu odbywania praktyk
ubezpieczenie na czas trwania mobilno$ci
opieka nauczycieli towarzyszacych

program kulturowy podczas pobytu w Hiszpanii, w tym wycieczki
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przygotowanie i wydanie certyfikatow

§ 4. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacji uczestnikow dokonuje Komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora ZSnr 2
W sktad Komisji rekrutacyjnej wchodza:
przedstawiciel dyrekcji szkoty
pedagog specjalny
nauczyciel jezyka angielskiego
nauczyciel przedmiotu zawodowego
Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone do 30.06.2025
Rekrutacja jest przeprowadzana w formie konkursu
Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby spetniajace nastepujace kryteria:
w roku szkolnym 2024/2025 sg uczniami klas trzecich w Technikum nr 2
uzyskali pozytywne oceny roczne
wykazuja zainteresowanie zawodem w danej branzy

nie sprawiaja problemow wychowawczych

SV V.V Vv Y & YV VvV VYV D

Przebieg rekrutacji:

Kazdy uczen, ktéry zamierza ubiega¢ si¢ o udzial, musi dostarczy¢ do 25.06.2025 do

sekretariatu wypetiony i1 podpisany formularz rekrutacyjny — Zatacznik nr 1

7. Kryteriami naboru sg wytyczne zawarte w punkcie 10 oraz terminowe ztozenie kompletu
dokumentow.

8. Na podstawie sumy punktéw przyznanych we wszystkich kryteriach zostanie wytoniona grupa

0sob
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Z pozostatych uczniow, ktorzy sie zgtosili, powstanie lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji
lub skreslenia uczestnika zakwalifikowanego do projektu jego miejsce zajmie osoba z tej listy
z zachowaniem zasady przedstawionej powyze;j.

9. Szczegotowe kryteria rekrutacji uczniow bioracych udzial w projekcie:

» $rednia ocen z przedmiotow zawodowych uzyskana na koniec roku w roku szkolnym 2024/2025
punkty = (25*$rednia)/6.0)

» ocena semestralna z jezyka angielskiego
celujacy — 10, bardzo dobry — 8, dobry — 6, dostateczny — 4, dopuszczajacy — 2

» ocena z zachowania
wzorowe — 10, bardzo dobre — 8, dobre — 6, poprawne — 4, pozostate - 0

» frekwencja
punktow >90% — 10pkt, 80-85% —8 pkt, 75 -79% — 6pkt, 70-74% — 4pkt, <70 — 2 pkt,

» osoby z doswiadczeniem migracyjnym lub ze specjalnymi potrzebami otrzymaja dodatkowe 10
punktéw. Fakt ten potwierdzany jest przez pisemne o$wiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego/pelnoletniego ucznia

10. W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktow, uczniowie przystapia
do dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej, przeprowadzanej czesciowo w jezyku angielskim

11. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzaniem przez Komisje rekrutacyjng listy
rankingowej z uzyskana liczbg punktow, na ktérej znajda si¢ uczniowie zakwalifikowani do
udzialu w projekcie oraz uczniowie znajdujacy si¢ na liScie rezerwowej. Listy osob
zakwalifikowanych i rezerwowych beda dostgpne w sekretariacie

12. Ztozone przez ucznia dokumenty nie podlegaja zwrotowi

13. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow, rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu

14. Uczniowie zakwalifikowani do projektu sa zobowigzani do udzialu w spotkaniu informacyjno-
organizacyjnym w okre§lonym terminie. Na spotkaniu wskazany jest udziat rodzicow/prawnych
opiekundéw ucznia

15. Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do podpisania o§wiadczenia o wyrazeniu zgody na
udzial dziecka/podopiecznego w projekcie 1 pisemne potwierdzenie zapoznania si¢ z

regulaminem udziatu w projekcie

§ 5. Procedura odwotawcza od wynikéw rekrutacji

Kazdy uczestnik rekrutacji ma prawo do zgloszenia sprzeciwu wobec wyniku rekrutacji. Sprzeciw
powinien by¢ zgloszony w formie pisemnej do sekretariatu lub mailowo na email
sekretariat@zs2.wroclaw.pl w terminie 3 dni od daty ogloszenia wynikow rekrutacji.

Zgloszenie sprzeciwu powinno zawiera¢ dane uczestnika wraz z uzasadnieniem sprzeciwu.
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§ 6. Obowiazki uczestnikdéw projektu
1. Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje ucznia do aktywnego podejmowania
dzialan projektowych przez caty okres jego realizacji.
2. Uczestnik zobowigzuje si¢ do:
> zlozenia raportu indywidualnego uczestnika
> przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie;
> regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez koordynatora
projektu;
> terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;
> tworzenia i opracowywania materiatbw niezbednych do realizacji poszczegélnych dziatan
przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;

> promowania projektu wsrdd spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz na skale miedzynarodowa;

> godnego wypelniania swoich obowigzkéw na forum migdzynarodowym.

§ 7. Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

1. Uczen (rodzic, prawny opiekun) ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wlasnorgcznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania si¢ ucznia na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, w wyjezdzie
uczestniczy¢ bedzie uczen z listy rezerwowej. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaty
dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu
jest zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmiany nazwiska na bilecie

lotniczym czy odwotania rezerwacji.

§ 8. Postanowienia koncowe

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okoliczno$ci niezaleznych od niego.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a
dotyczacych udziatu w projekcie, decyzj¢ podejmie komisja ztozona z przedstawiciela dyrekcji szkoty,
koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znajacego zalozenia projektu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia



